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Kris- och beredskapsplan, 

naturvetenskapliga fakulteten, Lunds 

universitet 

 

Naturvetenskapliga fakultetens kris- och beredskapsplan har sin 

utgångspunkt i Lunds universitets övergripande kris- och 

beredskapsplan (STYR 2023/789). 

För att kunna hantera kriser och övriga typer av händelser som avviker 

från universitetets normala verksamhet måste det finnas en god 

krisberedskap. Samtliga fakulteter har ansvar för att upprätta egna 

lokala krisorganisationer med kris- och beredskapsplaner, som 

beskriver hur verksamheten ska hantera en krissituation, och ska vara 

förenliga med Lunds universitets övergripande plan. 

Syfte 

Syftet med fakultetens kris och beredskapsplan är att säkerställa 

att verksamheten har en god krishanteringsförmåga och 

beredskap i händelse av kris och allvarliga händelser.  

Planen syftar också till att klargöra övergripande roller och ge 

förutsättningar för att kunna hantera en uppkommen krissituation 

skyndsamt och korrekt, så att återgång till ordinarie verksamhet kan 

ske snarast möjligt. 

Mål 

Övergripande målsättning med krishanteringen vid naturvetenskapliga 

fakulteten är att: 

• Minska konsekvenserna av en inträffad händelse som föranlett 

samhällsstörningar eller kris för fakulteten och de 

verksamheter som organisatoriskt tillhör denna. 
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• Förhindra eller begränsa skador på människor, miljö och 

egendom. 

• Säkerställa att information till berörd personal, studenter, 

medier och till allmänheten är korrekt, förtroendeskapande och 

effektiv. 

• Agera stöd och samverka med andra aktörer på lokal och 

central nivå.  

Krishanteringsarbete – tre grundprinciper 

Krishanteringsarbetet vid fakulteten baseras, liksom vid hela 

universitetet, på Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps 

(MSB) tre grundprinciper. 

• Ansvarsprincipen – den som har ansvar för en verksamhet 

under normala förhållanden har motsvarande ansvar även 

under en kris.   

• Närhetsprincipen – en kris ska i första hand hanteras där den 

inträffar och av dem som är närmast berörda och ansvariga.   

• Likhetsprincipen – en verksamhets organisation och 

lokalisering ska under krishanteringen så långt som möjligt 

vara densamma som under normala förhållanden och fungera 

på liknande vis. 

Händelsenivåer 

Lunds universitet arbetar med tre händelsenivåer: 

• Mycket allvarlig händelse – med svårartad påverkan på hela 

universitetet, dess anseende eller tillgångar.  

• Allvarlig händelse – med påverkan främst inom en 

verksamhetsgren, till exempel fakultet eller motsvarande.   

• Mindre allvarlig händelse – med begränsad påverkan på lokal 

nivå, främst på verksamheter inom en institution eller 

motsvarande.   
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Krisberedskap 

För att kunna agera handlingskraftigt är det av största vikt att 

fakulteten har beredskap före, under och efter en kris. 

Före kris: ska fakulteten arbeta proaktivt med förebyggande och 

förberedande åtgärder. Detta kan exempelvis vara utbildningar, 

övningar och ett systematiskt arbete med risk och sårbarhetsanalyser. 

Under kris: är fakultetens målsättning att minimera konsekvenserna 

av den uppkomna krisen och händelsen. Arbetet kan exempelvis 

innebära akuta insatser, larmning, lägesanalys, bemötande av 

drabbade, krisinformation, kriskommunikation, krisstöd, samverkan, 

uppföljning och rapportering. 

Efter kris: ska fakulteten utvärdera, dokumentera och avsluta 

krisarbetet så att verksamheten kan återgå till normalläge.   

Krisledningsorganisation 

Naturvetenskapliga fakulteten har en krisgrupp som står för den 

strategiska ledningen under en större och allvarlig kris. Gruppen 

sammankallas när en krishändelse sker och där drabbad verksamhet 

behöver stöd eller inte kan eller bör hantera händelsen.  

Gruppen består av följande funktioner: 

• Dekan – krisledare 

• Prodekan 

• Kanslichef 

• Kommunikationschef 

• HR-chef  

• Chef för ledningsstöd (protokollförare) 

I första hand är kanslichef sammankallande. Är inte kanslichef på 

plats tar kommunikationschef vid, därefter chef för ledningsstöd.  

Beroende på krisens art kan representanter för andra funktioner och 

verksamheter tas in i krisledningen.   

Ansvar och uppgift  

När krisgruppen aktiveras ska följande delar och uppgifter ingå i 

krishanteringsarbetet: 
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• Rama in och skapa en lägesbild över vad som hänt. Sker 

händelsen inom en verksamhet som är gemensam med annan 

fakultet kontaktas denna snarast. 

• Bedöma verksamhetens behov av stöd samt kalla in den 

bemanning som bedöms behövas.  

• Fördela ansvar och uppgifter. 

• Besluta om kommunikationsåtgärder, internt och externt. 

• Informera och samverka med interna verksamheter och externa 

aktörer. 

• Kontinuerligt föra dialog med nästa överliggande nivå i 

krisorganisationsstrukturen. 

• Loggföra de åtgärder som vidtas. 

Fakultetens krisgrupp sammanträder 1 (en) gång per termin, 

utöver möten vid skarpt läge eller övning. Kanslichef är 

sammankallande. 
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Krisorganisationsstruktur inom Lunds universitet 

Nedan illustreras universitetets krisorganisation med nivåer av lokala 

krisledningsorganisationer, central krisledningsgrupp (stabsfunktion) 

och process med ansvarslinje och informations- och 

kommunikationsväg. Även kommunikationskanalen som finns 

tillgänglig genom universitetets larmtelefon finns inritad, via den finns 

möjlighet att nå en tjänsteman i beredskap (TiB) som finns tillgänglig 

utanför arbetstid.  

 

 

Övning av krisorganisation 

Krisgruppen bör öva systematiskt för att på bästa sätt kunna leda 

verksamheten även i händelse av kris. Dekan är ansvarig för att 

fakultetens krisgrupp är övad. 

Revidering av kris-och beredskapsplan 

Revidering av fakultetens kris- och beredskapsplan ska ske minst en 

gång per år (i december). Kanslichef ansvarar.  
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Beslut 

Dekan beslutar att fastställa naturvetenskapliga fakultetens kris- och 

beredskapsplan.  

Beslut i detta ärende har fattats av dekan undertecknad dekan Sven 

Lidin efter hörande av presidium och efter föredragning av kanslichef 

Catrin Malmström.  

 

 

 

 

Sven Lidin, dekan 

 

 

 

Kopia skickas till: 

Prefekter 

Administrationschefer 

Kansli N 

Chef ledningsstöd LTH 
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