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Utbildningsndmnden

Utvecklingsplan infor 2021 -
Kvalitetssakring och
kvalitetsutveckling pa grundniva och
avancerad niva

Verksamhetsdialogerna 2020

Inom ramen for fakultetens kvalitetssdkringssystem har
fakultetsledning och respektive institutionsledning samt Lunds
Naturvetarkar arliga verksamhetsdialoger for utbildning pa
grund- och avancerad niva. Dialogerna, som arsvis avhandlar
olika bedomningsomraden, omfattar moment av bade
utvérdering och uppf6ljning av utbildningskvaliteten. Om
dialogerna visar att utvecklingsbehov finns inom ett visst
bedomningsomréde, utarbetar fakulteten och institutionerna 1
samrad utvecklingsplaner for omradet. Resultatet av de dtgérder
som definieras i1 utvecklingsplanerna foljs upp pa kommande
verksamhetsdialoger.

Vid verksamhetsdialogerna 2020 behandlades:

e Lika villkor — tema 1 verksamhetsdialogerna 2020.
Bedomningsomrdde,; Perspektiv i utbildningen/Lika
villkor

e Haéllbar utveckling — tema i verksamhetsdialogerna 2020.
Bedomningsomrdde,; Perspektiv i utbildningen/Hallbar
utveckling

e Kompetensutveckling for medarbetare inom

Bedomningsomradena lika villkor och hallbar utveckling.
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e Fortsatt arbete med progressionsplanerna
Bedomningsomrdde,; Utformning, genomforande och
resultat/Maluppfyllelse

e Studentbarometern 2017 — uppf6ljning av resultaten.
Bedomningsomrdden Studentperspektiv, samt
Forutsdttningar: Genomforande av utbildning inom
planerad studietid

Under verksamhetsdialogerna gavs ocksa stort utrymme for att
diskutera effekterna av den pdgdende coronapandemin pa
utbildning, undervisning, studenters ldrande samt pa
medarbetares och studenters miende och arbets- och studiemiljo.

Extern delutvardering av Lika villkor

Under 2020 startades en extern delutvardering med avseende pa
hur fakultetens utbildningar uppnar hogskolelagens mal om
jamstélldhet och lika villkor. Liisa Husu, professor i
genusvetenskap vid Orebro universitet samt affilierad professor
vid Helsingfors universitet, anlitades som extern granskare inom
beddomnings-omradet lika villkor. Delutvarderingen skulle besta
av dels en granskning av de sjdlvvérderingar som institutionerna
sammanstéllde infor verksamhetsdialogerna 2020, dels intervjuer
med institutionerna. Intervjuerna var planerade att 4ga rum i
augusti 2020. Pa grund av corona-pandemin kunde inte
intervjuerna genomforas vilket innebér en fordandring i1 utférandet
av delutvérderingen. Efter samrad har beslutats att professor
Husu ldmnar en skriftlig granskningsrapport till fakulteten i
mitten av november 2020. Dérefter fattas beslut om hur den
externa delutvirderingen av lika villkor ska slutforas.

Utvecklingsplan infor 2021

Hir beskrivs de utvecklingsomrédden som gemensamt definierats
av institutioner och fakultet och som faststéllts av
utbildningsndmnden den 11 november 2020. Vissa strategiskt
viktiga och resurskrdavande utvecklingsomréden faststills ocksa
av fakultetsstyrelsen i Verksamhetsplan 2021-22 och
resursfordelning for 2021 (STYR 2020/1809).
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Lika villkor

Fakulteten ska slutfora extern delutvéirdering inom
bedomningsomradet lika villkor.

Fakulteten ska utveckla korta digitala kursmoduler och
workshops for studenter inom omradet lika villkor.
Malsittningen &r att kursmodulerna ska kunna anvindas
inom fakultetens utbildningsprogram.

Fakulteten ska utreda forutsittningarna for att inféra
examinerande moment om lika villkor i examensarbeten
eller annan kurs.

Institutionerna ska strava efter att formedla en medveten
hallning till lika villkor i samband programintroduktioner.
Detta kan till exempel goras genom att redovisa och
presentera personalens sammanséttning med avseende pa
aspekter som &r relevanta for lika villkor och vilka trender
som kan ses. Vid programintroduktion ska ocksa
universitetets forebyggande arbete mot diskriminering gés
igenom.

Institutionerna ska tillse att information om var en student
kan vénda sig vid eventuella trakasserier eller
diskriminerande sdarbehandling finns pa institutionens
webbsidor/kurssidor. En mall for denna information ska
utvecklas fakultetsgemensamt.

Institutionerna ska verka for att kursvdrderingar
innehaller frigor om eventuella trakasserier eller
diskriminerande behandling.

Institutionerna ska verka for att sammansittning av
grupper gors ur ett lika villkorsperspektiv och till exempel
undvika att studenterna sjdlva viljer/skapar grupper.

Hallbar utveckling

Fakulteten ska utveckla korta digitala kursmoduler och
workshops for studenter inom omradet hallbar utveckling.
Malséttningen dr att kursmodulerna ska kunna anvéndas
inom fakultetens utbildningsprogram.



Fakulteten ska utreda forutsittningarna for att inféra
examinerande moment om héllbar utveckling i
examensarbeten eller annan kurs.

Kompetensutveckling for medarbetare

Institutionerna ska uppmuntra sina medarbetare att delta i

utbildning om hur relevanta perspektiv pé lika villkor,
hallbar utveckling och etik integreras i det egna dmnet.

Fortsatt arbete med progressionsplanerna

Institutionerna ska foresld revideringar av sina
maluppfyllelsedokument inklusive progressionsplaner.
Fokus ska ligga pa att identifiera luckor och

overlappningar 1 progressionsplanerna och pi att fortsétta

kursplanearbetet. Institutionerna ska fortsdttningsvis se
over méluppfyllelsedokumenten varje ar och vid behov
revidera dem. Revideringarna faststills 1
Utbildningsndmnden.

Studentbarometern - psykisk ohalsa, isolering och stress

Fakulteten ska utreda hur programsidor i Canvas kan
utformas och vilka minimikraven for dessa ska vara.
Bristféllig samordning av kurser och information ar
korrelerat till stress i utbildningssituationen, nagot som
har forstirkts av den rddande pandemin och dvergéngen
till digital undervisning under éret.

Fakulteten ska avsitta medel till dtgarder med syfte att
motverka psykisk ohélsa och isolering bland studenter.
Atgirderna ska utarbetas i samrdd med Lunds
Naturvetarkar
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Erfarenheter fran omstallning till digitaliserad utbildning

e Fakulteten tillsdtter en arbetsgrupp som i samarbete med
institutionerna ska vidareutveckla utbildning,
undervisning och information 1 Canvas och tillvarata de
erfarenheter som coronaomstillningen inneburit. I
samband med atergéng till ordinarie undervisningsform
forvantas ett okat intresse fran bade ldrare och studenter
for digital campusbaserad undervisning, till exempel
blended learning.

Infér verksamhetsdialogen 2021 - Bedémningsomrade
"Forutsattningar”

Forutom uppfoljning av utvecklingsplanen genomfors under
2021 forberedelser infor verksamhetsdialogen 2021.
Verksamhetsdialogen 2021 behandlar beddmningsomradet
Forutsdttmingar (STYR 2019/2064, 2065), som har Personal och
Utbildningsmiljo 1 fokus. Inom bedomningsomrédet hanteras
ocksa Infrastruktur, studentstod och ldranderesurser samt

Genomforande av utbildning inom planerad studietid.



